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INFORMAZIONE FORMAZIONE E CONSULENZA

L’evoluzionedel D.lgs n.231/2001
ele problematiche applicative del Settore Sanitario

Roma, 24 marzo 2009
Abitart Hotel
Programma

Docente:

Avv. Sandro Bartolomucci, Partner “LS-Lexdus-Sinacta’Roma. Docente in materia societaria L.U.l.SS
Business School e L.U.M.SA., Roma. Pubblicista. Opera in materia societaria, civile e del diritto d’impresa.
Esperto in Corporate governance e nell’elaborazione di “Compliance Programs” ex d.lgs. 231/2001. Ha peraltro
maturato esperienza nelle problematiche dei settori Sanitario e Farmaceutico.

9.00 Registrazione dei partecipanti e Welcome Coffee

9.30 La responsabilita amministrativa degli enti collettivi e I"impatto sul settore

Sanitario: analisi di scenario

e configurazione soggettiva e tipologica della Struttura sanitaria;

e i peculiari rischi di business dell’attivita sanitaria. Mappatura e tecniche di Risk
Assessment e Risk Management;

e le controindicazioni da gestire in fase di elaborazione del Modello penal-
preventivo: dichiarazioni d’intenti e configurazione dell’obbligazione di
risultato;

e rischi di sovrapposizione ed interferenza tra Modello “231” e Sistemi integrati
di controllo dei rischi d’'impresa (es. Qualita; Sicurezza lavoro; Privacy;
Smaltimento rifiuti, ecc.);

e elaborazione del Modello ed ipertrofia delle fonti normative, regolamentari,
categoriali e delle best practices disciplinanti I’esercizio dell’attivita sanitaria;

e il nuovo trend normativo all’insegna di una neo-obbligatorieta del Modello
penal preventivo e sua pre-validazione extra-giudiziale

Sandro Bartolomucci, Partner, LS Roma

11.00 | principi per la realizzazione di un Modello che rispondono alle esigenze
peculiari dell’ospedalita privata: leriflessioni ei contributi dell’AIOP
Angelo Carmona, Ordinariodi Diritto Penale,L.U.l.S.S., CuratoreddleLinee-guida
Aiop per |'adozionedd moddlo organizzativo, AIOP



11.30

12.00

12.30

13.00

14.30

15.15

16.00

Coffee Break

Prevenzione e impedimento della commissione di un reato-presupposto
mediante un monitoraggio costante dell’attivita: |’esperienza della Casa di cura
Ulivellae Glicini

e |l processo di adozione del Modello Organizzativo

e leprocedureei Sistemi di controllo esistenti

e lagestionedei flussi informativi verso I’Organismo Interno di Vigilanza
Viviana Pasquini, Direttore Sanitario, Ulivella e Glicini I.F.C.A. - Giomi S.p.A. -
Firenze

Dibattito. Chairman: Avv. S. Bartolomucci

Lunch

L"applicazione volontariadel D.Lgs.231/2001 in chiave organizzativa ed operativa
da parte delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere: I’esperienza dell’Azienda

Ospedalieradi Cremona
Piergiorgio Spaggiari, Dirdtore Generale, Azienda Ospedalieradi Cremona

D.Lgs 231/2001 e Aziende Sanitarie: L’esperienza-prototipo della Regione
Lombardia. Punti di contatto e diversitarispetto al M odello “231”

Sandro Bartolomucci, Partner, LS Roma

Dibattito e chiusuradei lavori



