ItaliaOggi?

Lunedi 31 Ottobre 2011 Y

Lintegrazione Laccordo
Metis-Openjob , | con i cinesi
Ha fornito assistenza M LS ha firmato un

a Openjob spa TAW accordo di esclusiva
nellacquisizione e | conla law firm cinese
di Metis Agenzia CFFICES Dacheng che conta oltre

WL | per il Lavoro spae, 1.500 professionisti
LAV DR IN MGWIENTS | successivamente, il . _ ¢ 40 sedi ponendo le
processo di integrazione j( }sz fﬁ i}ﬁi % }Jﬁ bast per una strategia
di Metis con Openjob internazionale

Patrizio Bernardo, responsabile di LS Lexjus Sinacta a Padova, racconta la sua carriera professionale

I.a crisi si batte facendo sistema

Occorre puntare sulle pmi e sui processi di integrazione

Pagina a cura forza lavoro».

1 LorENZO MORELLI

er uscire dalla crisi & neces-
sario fare sistema e rimane-
re uniti». Il pensiero di Pa-
trizio Bernardo, partner di
LS Lexjus Sinacta, nasce dall’espe-
rienza di chi & a contatto con il mo-
tore produttivo del paese. Lo studio
di commercialisti e

avvocati, presente in

Italia con dieci sedi

Bernardo ha alle spalle una lunga
esperienza nel settore del diritto del
lavoro, un tema di grande attuali-
ta perché oggetto di riforme. Tra le
operazioni di maggior rilievo dell'av-
vocato 'agsistenza a Openjob spa
nell’acquisizione di Metis Agenzia
per il Lavoro spa e, successivamente,
il processo di integrazione di Metis
con Openjob che ha
dato vita a una real-
ta del settore a capi-

distribuite in ma- «La piccola-media tale interamente ita-
niera capillare sul impresa deve puntare liano. «In questo caso
territorio da Nord a su coniratii di rete mi sono occupato dei
Sud, & un termome- che fovoriscono profili lavoristici sia

tro fedele dell’anda-
mento economico del
paese. «Per imma-

ginare una ricetta zazione )
anticrisi servirebbe per confrontarsi

Vinnovasione con riferimento alla
e sullinternaszionaliz-

specifica operazione
sia con riferimento
alla successiva fase
di armonizzazione

la sfera di cristallo. in maniera competitiva | contrattuale e ge-

Tuttavia sara fon-
damentale puntare,
in particolare per la

con il mercato»

stionale, compreso
una ristrutturazione

piccola-media impre-
sa, su processi di integrazione come
i contratti di rete che favoriscono 1
processi di innovazione e internazio-
nalizzazione come prima misura per
confrontarsi in maniera competiti-
va con il mercato», dice Bernardo,
responsabile dello studio a Padova.
«In questo senso sarebbero auspica-
bili anche interventi finalizzati ad
una maggiore sinergia tra eccellenze
universitarie nel campo della ricerca
tecnico-scientifica e mondo dell’im-
presa. In un contesto comungue dif-
ficile e complesso come il presente
i segnali che riceviamo dai nostri
clienti sono ancora di fiducia in una
possibile, sia pur lenta ripresa, an-
che se il percorso per agganciare
questa ripresa per moltissimi sta
passando attraverso complessi pro-
cessi di ristrutturazione aziendale,
con impatti significativi anche sulla

del personale».

Dal 2009 in avanti
Bernardo ha curato diverse opera-
zioni di riorganizzazione e ristrut-
turazione aziendale, in numerosi
settori tra cui quello industriale
metalmeccanico e terziario, con con-
sistente utilizzo di ammortizzatori
sociali, o pit1 direttamente procedure
di mobilita. «Sempre sul tema delle
problematiche lavoristiche ricordo
una pluralitd di operazioni finaliz-
zate alla riduzione del personale o
alla gestione di strumenti di inte-
grazione del reddito, su cui siamo
intervenuti, in particolare nel corso
del 2010, anche nell’ambito di pro-
cedure concorsuali».

Lexjus Sinacta guarda al futu-
ro studiando le nuove strategie di
espansione. «Non stiamo valutando
nuove aperture in Italia, gunardiamo
invece con interesse allinternazio-
nalizzazione dello studio sia per se-

guire i nostri clienti nei processi di
espansione all’estero, sia per inter-
cettare la richiesta di servizi legali
da parte di investitori stranieri»,
ha detto Bernardo che ha aggiunto,
«da pochi mesi abbiamo firmato un
accordo di esclusiva con la law firm
cinese Dacheng che conta oltre 1.500
professionisti e 40 sedi ponendo le
basi per una strategia internaziona~
Je finalizzata all'opportunita di of-
frire assistenza legale e fiscale nel
sud est asiatico, e nella stessa logi-
ca intendiamo muoverci anche nei
prossimi mesi con possibili nuovi ac-
cordi o aperture di sedi all'estero».
11 tempo per dedicarsi ad attivita
extra professionali & sempre mol-
to poco, anche in considerazione
defla necessita di coprire pit aree
geografiche, ma non impedisce a
Bernardo di dedicare un po” di
tempo al tennis. «Nei periodi di
lavoro vado una volta a settima-
na, qualche ora in pilt durante
le ferie. Sono in attesa del mio
primo figlio, penso che il fem-
po sara dedicato a lui. Sono un
grande amante delle lettura, pre-
ferisco i romanzi storici o biografie
ovviamente di grandi tennisti, come
Sampras, Agassi, McEnroe, Nadal,
ma anche Pietrangeli, Panatta».
——i® Riproduzione riservato—4%

Patrizio
. Bernardo
nalo @ Padova i 3 luglio 1967

1. ProFessionisTA

; Giurisprudenza di Padova.

Awvocato, si laurea in giurisprudenza allUniversita degli
Studi di Padova e consegue un dotiorato di ricerca

| in diritio del lavoro. Esercita nefarea det diritio del
lavoro svolgendo attivita di assistenza e consulenza
legale, giudiziale e stragiudiziale. I docente a

contratto di diritto comparato del Javoro alla facolté di

Le Swunie

territoriale.

Lo studio LexJus Sinacta & una federazione di studi
associati che conta su 165 tra avvocati e dottori
commercialisti, di cui 95 partner, che operano presso le
dieci sedi di Bari, Bologna, Cagliari, Firenze, Genova,
Lecco, Milano, Padova, Rema e Terino, Lo studio

si caratterizza per la capacita di sviluppare sinergie
professionali trasversali e per il profondo radicamento

Fetturato 2040: 23,6 milioni di euro
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